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Шаг за шагом к работе мечты
Участники проекта Компании «Рабочая профессия со школьной скамьи» 
в Лениногорске начали обучение на тренировочном полигоне

Замена пробоотборника на манифольде – одно из упражнений в рамках обучения по профессии «Оператор по добыче нефти и газа» / ФОТО СЕРГЕЯ ТРУСОВА
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Пресс-служба 
Компании «Татнефть»

«Татнефть» объявила конкурс 
социально ориентированных 
проектов. До 7 апреля при-
нимаются заявки идей чле-
нов Татнефть Профсоюза, на-
правленные на  повышение 
эффективности патриотиче-
ских инициатив, сохранение 
и укрепление культурно-
исторического наследия 
Компании, развитие добро-
вольчества по отношению 
к ветеранам и при их участии.

К подаче допускаются проекты 
по следующим номинациям:

 «Энергия традиций»

 ▶ Акции по сохранению историче-
ской памяти (встречи трех поколе-

ний, создание исторического дис-
куссионного клуба и др.);

 ▶ Проекты по изучению и распро-
странению исторических данных 
(создание архивов, публикаций, ста-
тей и документов, квесты, квизы, 
цифровые мультимедийные техноло-
гии в музейных экспозициях и др.);

 ▶ Культурные и образовательные 
программы (организация курсов 
лекций, семинаров, конференций, 
выставок, кинопоказов);

 ▶ Экскурсии (организация поездок 
к исторически значимым местам, 
связанным с деятельностью Ком-
пании, посещение музеев и объек-
тов культурного наследия региона, 
создание маршрута-путеводите-
ля по памятным местам, связанных 
с историей Компании и Татарстана);

 ▶ Мастер-классы от ветера-
нов по традиционным ремеслам 
для  передачи опыта молодым по-
колениям.

«Энергия слова»

 ▶ Создание мультимедийных ма-
териалов о трудовых подвигах ве-
теранов Компании;

 ▶ Производство видеоматериа-
лов, продвигающих корпоратив-
ную культуру, достижения, ценно-
сти и Миссию Компании;

 ▶ Организация и проведение кон-
курсов патриотических новостей;

 ▶ Реализация совместных муль-
тимедийных проектов с ветера-
нами;

 ▶ Организация молодежных ме-
диашкол и поддержка медиаво-
лонтерства среди работающих ве-
теранов и сотрудников.

«Энергия поколений»

 ▶ Конкурсы семейных историй 
и традиций (выставки семейных 
реликвий);

 ▶ Развитие интереса к генеало-
гическим изысканиям и изучению 
истории собственной семьи; 

 ▶ Экологические проекты с уча-
стием семей.

«Энергия созидания»

 ▶ Развитие инфраструктуры до-
бровольчества, поддержка цен-
тров ветеранов;

 ▶ Цифровая грамотность для ве-
теранов (курсы по кибербезопас-
ности, освоению компьютера, ин-
тернета и мобильных устройств, 
работе с цифровыми сервисами 
(банковские приложения, Госуслу-
ги, социальные сети);

 ▶ Клубы общения и хобби (ор-
ганизация клубов по интересам, 
проведение совместных занятий 
и досуговых программ для сотруд-
ников и ветеранов);

 ▶ Образовательные мероприятия 

Официально. 75 лет создаем добро

В «Космосе» будет кипеть жизнь
В Лениногорске обсудили концепцию нового общественного центра

Здание, в ко-
тором будет 
проведена 
масштабная 
реконструк-
ция,  было 
открыто 
в 1984  году 
/ ФОТО    СЕРГЕЯ 

ТРУСОВА 

Подать заявку:

Анастасия Петрова

Участниками дискуссии 
выступили самые актив-
ные из местного населения. 
 Совместный проект «Татнеф-
ти» и республики станет точ-
кой притяжения творческих 
и волонтерских объедине-
ний, предпринимателей, жи-
телей города и его гостей уже 
в сентябре. Главными фишка-
ми пространства будут мно-
гофункциональность, ин-
клюзивность и доступность 
для представителей всех воз-
растов. 

«Космос», каким мы его зна-
ем сегодня, был открыт 15 ав-
густа 1984 года и рассчитан на 
800 мест. Мы добивались пока-
за кинолент «первым экраном», 
организовывали юбилейные и 
свадебные вечера, танцы, для 
детей проводили кинолекто-
рии», — поделилась Любовь Ли-
патова, в свое время возглав-
лявшая учреждение. Ветеран 
провела экскурсию по зданию 
перед общественными обсуж-
дениями. 

Немного поностальгировав, 
участники заслушали доклад 
специалистов фонда «Институт 
развития городов Татарстана» 
о результатах онлайн-анкети-
рования и фокус-групп. Пред-
проектный опрос показал – у 
нового «Космоса» должна быть 
очень гибкая и многофункцио-
нальная планировка, которая 
бы подстраивалась под разные 
запросы и сценарии, чтобы лю-
бой человек мог найти здесь  
занятия по душе. 

ных выставок, открытые мастер-
ские, киберспортивный клуб, 
коворкинг и фудкорт, медиаш-
колу, маркеты, где местные ма-
стера могли бы реализовывать 
свою продукцию, фотостудию, 
зоны для проведения лектори-
умов, концертов, теат ральную 
студию, танцпол. Шла речь и о 
сохранении кинозала как исто-
рической доминанты. Затронули 
присутствующие вопрос о созда-
нии парковки и ландшафтном 
видоизменении прилегающей 
территории, где можно создать 
арт-объекты, летнюю сцену и 
детскую игровую площадку. 

«Космос» – это история. 
Мы  собрались, чтобы общи-
ми усилиями и при содействии 
Компании «Татнефть» перевер-
нуть страницу и начать писать 
новую летопись. Уверены, на 
выделенные средства на 2,5 ты-
сячах квадратных метров удаст-
ся воплотить эти идеи. Мы най-
дем компромисс. Новый центр 
станет своеобразным «ядром», 
где будет выстраиваться диалог 
между поколениями», — подыто-
жил руководитель исполнитель-
ного комитета Лениногорского 
муниципального района Марат 
Гирфанов.

В обсуждени-
ях приняли 
участие актив-
ные горожане 
всех возрастов 
/ ФОТО СЕРГЕЯ ТРУ-

СОВА

(лекции и семинары по здоровью 
и профилактике заболеваний – 
диабет, гипертония, остеопороз 
и другие темы, мастер-классы 
по здоровому образу жизни и фи-
зической активности).

Далее в рамках мозгового 
штурма участники предложи-
ли смелые идеи по наполнению 

пространства. Так, большинство 
хотело бы видеть здесь планета-
рий, площадку для передвиж-
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Больше новостей 
о людях Компании 
в наших группах 
в соцсетях

Кадровый резерв

Талантливая 
молодежь 
талантлива во всем

Ольга Прибышеня

Лениногорский нефтяной техникум в феврале 
стал ключевой площадкой для проведения ре-
гиональных чемпионатов «Профессионалы» 
в области геопространственных технологий. 
Учреждение в очередной раз подтвердило ста-
тус одного из передовых учебных заведений 
образовательной экосистемы «Татнефти», кото-
рое готовит молодые кадры для современных 
цифровых реалий.

С 10 по 13 февраля на базе ЛНТ прошел чемпионат 
по компетенции «Геопространственная цифровая 
инженерия». Участники соревновались в создании 
и анализе цифровых моделей местности, исполь-
зуя передовое программное обеспечение и обо-
рудование. Конкурсанты занимались построением 
цифровых двойников, выполнением геодезиче-
ских расчетов и разработкой геоинформационных 
систем (ГИС) для решения практических задач. 

Победители и призеры

По результатам, безоговорочную победу одержал Вла-
димир Салмин, второкурсник Лениногорского нефтяно-
го техникума. 2 место присвоили Руслану Гибадуллину 
из Казанского строительного колледжа. Титул призера 
также получил Никита Артемов из Бугульминского ма-
шиностроительного техникума.

Продолжая эстафету профессионального ма-
стерства, с 24 по 27 февраля техникум принимал 
участников чемпионата по компетенциям «Гео-
пространственные технологии» и «Геопростран-
ственные технологии — юниоры». В этих сорев-
нованиях наряду со студентами приняли участие 
и школьники Лениногорска, продемонстриро-
вав свои навыки в сборе, обработке и анализе 
гео пространственных данных. Задания включали 
в себя создание карт, работу с данными дистан-
ционного зондирования, а также решение задач, 
связанных с кадастром, землеустройством и го-
родским планированием. 

Победители и призеры

Среди основного состава 1 место занял Булат Козлов, 
третьекурсник Лениногорского нефтяного техникума. 
Призерами чемпионата стали Дмитрий Синягаев, сту-
дент Бугульминского машиностроительного технику-
ма, и Дильназ Галимов из Казанского строительного 
колледжа. Среди юниоров награды распределились 
следующим образом: 1 место – Роман Яковлев, 2 мес-
то – Аделина Загертдинова, 3 место – Айдар Катков. 

В числе тех, кто оценивал работы ребят, были ра-
ботники Компании «Татнефть», а также препо-
даватели техникума. Они определяли точность 
и скорость выполнения заданий, умение работать 
в команде и применять современные технологии.
Чемпионаты сыграли большую роль в развитии 
геодезии и картографии в регионе, позволив та-
лантливой молодежи показать свои знания и уме-
ния, повысить престиж нефтяных профессий 
и укрепить сотрудничество между образователь-
ными учреждениями и предприятиями отрасли. 
Победители и призеры будут представлять респу-
блику на национальном этапе чемпионатов, а луч-
шие получат приглашения на стажировку и воз-
можное трудоустройство в ведущие компании, 
в том числе и «Татнефть».

Шаг за шагом к работе 
мечты
Участники проекта Компании «Рабочая профессия 
со школьной скамьи» в Лениногорске начали 
обучение на тренировочном полигоне

Анастасия Петрова

На Фабрике процессов девя-
тиклассники города осваива-
ют нефтяные специальности. 
Специалисты Лениногорско-
го филиала ЧОУ ДПО «ЦПК-
Татнефть» вкладывают в буду-
щие молодые кадры Компании 
знания, которые ребята смогут 
применить на производстве 
уже после получения свиде-
тельств об окончании обуче-
ния.  

Нововведением этого года стало 
увеличение количества направ-
лений. Помимо слесарей по ре-
монту автомобилей и операто-
ров по добыче нефти и газа здесь 
вырастают слесари-сантехники и 
слесари КИПиА.

«На теоретических занятиях 
мы прошли материаловедение, 
охрану труда и технику безопас-
ности, оказание первой помощи, 
основы электроники, познакоми-
лись с приборами: уровнемерами, 
датчиками замера температуры, 
давления, узнали принципы их 
действия и методы. И, конечно, 
не обошли стороной технологию 
добычи нефти, виды установок, 
монтажные и слесарные работы. 
Теперь закрепляем пройденное 
на практике. Каждому, кто соби-
рается работать в отрасли, важно 
знать не только свою профессию, 
но и смежные дисциплины», — го-
ворит мастер производственного 
обучения Никита Миронов. 

На полигоне ребята оттачива-
ют навыки два раза в неделю: по 
приходу переодеваются в спец-

одежду и идут в так называемый 
«обход». По очереди выполняют 
упражнения: операторы по добы-
че обслуживают станок-качалку, 
УЭЦН, ГЗУ, блок дозирования ре-
агентов, трубопроводы, осущест-
вляют замену манометра, набив-
ку сальников на СУСГ, проводят 
ревизию задвижек и фильтров; 
слесари по ремонту автомобилей 
увлечены разборкой и сборкой 
деталей двигателя, комплектаци-
ей узлов трансмиссии, агрегатов 
спецтехники, насосов; слесари-
сантехники эксплуатируют систе-
мы отопления, водоснабжения, 
канализации и газоснабжения; 
слесари КИПиА контролируют 
приборы давления и измерения 
физико-химических величин. 

Все дружно, шаг за шагом, дви-
гаются к реализации намеченных 
планов. К примеру, воспитанник 
СОШ № 7 Никита Мус таев может 
похвастаться, что легко справит-
ся с обязанностями помощника 
оператора по добыче нефти и га-
за на промыслах НГДУ «Ленино-
горскнефть».

«Мне нравится работать с 
механизмами, хочу понять их 
устройство. Я думаю, если бы се-
годня меня отправили в полевые 
условия, я бы смог выполнить 
элементарные операции. Но для 
начала все же нужно доучиться, 
чтобы вносить ощутимый вклад 
в развитие отрасли», — делится он.

У его коллеги Рима Сафина, 
будущего автослесаря, профес-
сиональный опыт копится с ма-
лых лет. Он любит помогать отцу 
чинить машины. Его мечта – от-
крыть собственную мастерскую, 

и проект Компании приближает 
его к заветной цели.

«В этом деле нет ничего слож-
ного. Если сильно захотеть, то 
можно разобраться. Уже умею ба-
лансировать колеса, менять их на 
запасные, надевать докатку. Здесь 
научился разбирать задний мост 
автомобиля и двигатель», — под-
мечает девятиклассник.

В мае грядет экзамен и вруче-
ние первых в жизни школьни-
ков свидетельств по профессиям. 
Многие из них, конечно, продол-
жат грызть гранит науки в сред-
них специальных учебных заве-
дениях, но, наблюдая за рвением 
участников проекта, не исключе-
но, что ряды «Татнефти» пополнят-
ся уже в этом году смелой и амби-
циозной молодежью. 

Справка 

Проект «Рабочая профессия 
со школьной скамьи», благодаря 
грантовому конкурсу Компании «Тат-
нефть» «Энергия добра», реализует-
ся уже не первый год. В 2023 году он 
охватил города всего юго-востока Та-
тарстана: Альметьевск, Азнакаево, 
Бавлы, Бугульму, Елабугу, Ленино-
горск, Нурлат. Данное обучение – шаг 
к повышению престижа рабочих про-
фессий. Организован в рамках про-
екта и досуг девятиклассников. Так, 
ребята из Лениногорска уже побыва-
ли на экскурсии в Музее нефти, впе-
реди – встреча с работниками на про-
изводственных объектах ЦДНГ-1 
НГДУ «Лениногорскнефть», Ленино-
горского УТТ, СП «Татнефть-ЛУТР» 
ООО «Татнефть-Актив», Процессинго-
вого центра Компании.

Замена мано-
метра / ФОТО СЕР-

ГЕЯ ТРУСОВА 
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Анастасия Петрова

Ветеран «Татнефти» Галиулла Гафаров, хоть и от-
личается скромностью, но его вклад в развитие 
лениногорского автотранспортного предприятия 
очень велик. Его трудовая биография — подтверж-
дение того, насколько сильно человек может лю-
бить профессию и без устали посвятить ей 34 года. 

Галиулла Гафаров родился в Апастовском районе Та-
тарстана в селе Кзыл-тау в самый разгар Великой От-
ечественной войны. Отец ушел на фронт, когда маль-
чик еще не появился на свет. Три старших брата стали 
ему опорой и поддержкой. В 1946 году отец вернулся 
с фронта и вся семья переехала в Кузбасс.
Тяжелое голодное детство наложило отпечаток на Га-
лиуллу. Уже с 15 лет он начал работать в колхозе. Его на-
правили по линии военкомата на курсы водителей, что 
потом сыграло решающую роль в выборе профессии. 
Г.  Гафаров служил в автомобильных  войсках: снача-
ла на Урале, потом в Забайкалье. Отдавал долг Родине 
и в качестве рядового на флоте. 
«Когда отец вышел на пенсию, мы вернулись обратно 
в Татарстан. Это был 1965 год. Тогда я устроился в Зеле-
нодольске в пассажирское хозяйство водителем, заоч-
но поступил в Васильевский автомобильный техникум 
на специальность «Техник по эксплуатации автомо-
бильного транспорта». На третьем курсе женился, су-
пруге дали направление в Зай-Каратай для трудоу-
стройства зоотехником. Конечно, переехали вместе, 
стали жить в бараке. Через 18 лет очередь на квартиру 
в городе подошла. Семья моя считалась многодетной – 
подрастали два сына и дочь», — вспоминал он.
В 1968 году герой устроился в НПУ «Лениногор-
скнефть» водителем. До получения жилья в городе 
добирался на работу из Зай-Каратая. Когда Галиулла 
Газизович защитил диплом, его премировали полови-
ной оклада и перевели механиком второй автоколон-
ны. Позже контору вывели в отдельное подразделе-
ние – УТТ-2.
«Я занимался приемом и выпуском автомобильно-
го транспорта на линию. Летом колхозу помогали, 
картошку убирали. Работал вместе с героем Совет-
ского Союза Саматом Садриевым. Он решал вопро-
сы по профсоюзной линии. УТТ росло, развивалось. 
Когда я только начинал, в управлении трудилось 
около 700 человек, перед моим уходом на пенсию – 
1200. В колонне насчитывалось до 180 машин», — от-
метил он.
С 1988 года Г.  Гафаров начал исполнять обязанности 
начальника автоколонны №  2 Лениногорского УТТ-1. 
В то же время его избрали членом профкома и обще-
ственным инспектором по охране труда. 
А еще через год утвердили его канди-
датуру на должность начальника 
колонны. 
«15 лет во главе коллектива 
и почти 34 года в одной колон-
не. Через меня прошло не-
сколько поколений. У нас труди-
лись братья Голиковы –  Андрей 
и Юрий, позже и их внуков при-
нимал на работу. Перед 
уходом получил звание 
«Заслуженный работ-
ник транспорта РТ», — 
подытожил Галиулла 
 Газизович.

Историю вершат люди Главное – точность 
измерений 
и расчетов
В обустройстве и освоении месторождений 
одна из ключевых ролей принадлежит 
маркшейдерам

Ответствен-
ность и со-
средоточен-
ность   — 
ключевые 
качества 
маркшейде-
ра, по мне-
нию  Радика 
 Мугинова / ФОТО 

СЕРГЕЯ ТРУСОВА 

Айсылу Габбасова

В марте свой профессиональ-
ный праздник отмечают ра-
ботники геодезии и картогра-
фии. Поздравления принимают 
и маркшейдеры Компании, ко-
торые ежедневно открывают 
новые возможности для эффек-
тивной добычи нефти. Специа-
лист «Татнефти» из Ленино-
горска Радик Мугинов в этой 
профессии более 35 лет. За его 
многочисленными работами 
стоят объекты добычи и трассы 
трубопроводов. Как раз весной 
начинается сезонная активиза-
ция нового строительства и ре-
монта.

«Главное в нашей работе – точ-
ность измерений и расчетов, без 
которых невозможны возведе-
ние или же капитальный ремонт 
объектов», – говорит Радик Зав-
датович. 

Маркшейдеров в какой-то ме-
ре можно отнести к полевым раз-
ведчикам, ведь перед ними стоит 
задача собрать в непростых усло-
виях первую информацию о мест-
ности. Они определяют строите-
лям верное направление работы 
и на всех этапах контролируют 
процесс.  

С этой профессией Р. Мугинов 
впервые соприкоснулся в Уфим-
ском государственном нефтяном 
институте, обучаясь по направле-
нию «Промышленное и граждан-
ское строительство». И уже через 
год после получения диплома, в 

1989 году, устроился в маркшей-
дерскую группу НГДУ «Ленино-
горскнефть».   

«В отделе трудились люди, 
влюбленные в геодезию. Главный 
маркшейдер Петр Михайлов мне 
казался титаном в этой области. Он 
наставлял не бояться приборов. Та-
хеометр мне был знаком, посколь-
ку его мы изучали еще в институте, 
производили съемки. Но вот в его 
освоении для поиска подземных 
коммуникаций возникли трудно-
сти – на это ушел год. Навсегда за-
помнилось первое задание – раз-
бивка новой трассы по всей длине 
с учетом имеющихся коммуника-
ций. Помогали опытные коллеги. 
Дальше вопросов у меня к ним не 
возникало», – вспоминает наш со-
беседник.  

За   35 лет на смену тахеомет рам 
и оптическим нивелирам, которые 
были в обиходе у специа листов, 
пришли современные образцы 
геодезических технологий — робо-
тизированный тахеометр, спутни-
ковые системы позиционирова-
ния (GPS), электронные нивелиры 
и карты, трассоискатели. Теперь 
для инженеров, идущих по чи-
стому полю, открывается возмож-
ность сделать измерения более 
оперативными, детальными и точ-
ными, что в конечном итоге повы-
шает качество маркшейдерско-ге-
одезического обеспечения.

«Определение координат ста-
ло проще – через спутниковые си-
стемы позиционирования (GPS).  
Прибор удобный, компактный, и, 
самое главное – точный. Раньше 

определяли по опорным геоде-
зическим пунктам. И мобильная 
связь – очень удобная вещь. Пря-
мо с места можно созвониться с 
любым специалистом. Работать с 
каждым годом все интереснее», – 
уверен он. 

Роль маркшейдеров в ос-
воении месторождений очень 
важна, считает Радик Мугинов. 
Можно сказать, нефтедобыча на-
чинается с геологии и продолжа-
ется маркшейдерской службой, 
уже после приходят буровики и 
строители. 

«Вначале мы назывались гео-
дезисты, сейчас – маркшейде-
ры. И между ними есть важное 
отличие. Геодезисты работают 
только с поверхностными объ-
ектами. А маркшейдеры – еще и 
с подземными коммуникациями.  
Я работаю в Лениногорской и Ка-
рабашской зонах. Перед выездом 
знакомлюсь со схемой в офисе, 
сразу представляю, как объек-
ты располагаются на местности. 
У каждого есть такое чутье визу-
ализатора. Это помогает работать 
оперативнее», – уточняет он. 

К примеру, при строитель-
стве трасс все начинается с точ-
ки скважины. Затем производит-
ся ее актуализация и привязка к 
другим важным объектам – си-
стеме неф тесбора, групповым за-
мерным установкам, объектам 
комплексной подготовки нефти.

«Рабочие процессы отлажены, 
все взаимодействия проходят по 
понятным схемам. Если возника-
ют проблемы, приглашаем пред-
ставителя отдела капитального 
строительства, решаем вопросы. 
Созваниваемся с подрядчиками, 
представителями промыслов. 
Главное быть компетентным и 
внимательным. Знать прошлое, 
работать в настоящем. Поговор-
ка «Семь раз измерь, один раз от-
режь», как будто придумана про 
нас, маркшейдеров. И все это мы 
объясняем молодым специали-
стам, которыми пополнился наш 
отдел.  Важно сохранить преем-
ственность поколений», – делит-
ся наш собеседник.  

Уверены, что следующие по-
коления маркшейдеров Компа-
нии тоже будут трудиться по та-
кому принципу — все ради общей 
цели, в единой команде. Этим 
«Татнефть» и сильна.

Посвятил себя 
профессии

 ФОТО СЕРГЕЯ ТРУСОВА
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Ровесник Великой Победы
Первый в республике нефтепромысел организован в 1945 году 
на лениногоркой земле

Подготовила Анастасия Петрова
по материалам книг 
«Нефть Татарии: путь к большому
будущему» и «Заповедная нефть»

Прекрасным и счастливым 
был май 1945-го. Закончи-
лась Великая Отечественная. 
Страна переходила к мирному 
строительству, восстановле-
нию разрушенного народно-
го хозяйства. Стали возвра-
щаться домой мужчины. Они 
рвались работать. Взоры их 
устремлялись в Шугурово — 
там формировался первый 
в здешних местах неф тяной 
промысел. Руководство стра-
ны возлагало большие надеж-
ды на новое месторождение.

Долгожданный Приказ нарко-
ма нефтяной промышленности 
СССР об организации добычи 
нефти в Татарской АССР вышел 
30 мая 1945 года. Он положил на-
чало зарождению новой весьма 
важной отрасли тяжелой про-
мышленности в регионе.

С сентября началось форми-
рование и строительство нефте-
промысла. Трудности состояли 
в том, что нефтяное хозяйство 
нужно было начинать с нуля, на 
пустом месте. Не было ни инже-
нерно-технических, ни руково-
дящих кадров, знающих нефте-
промысловое дело. Большинство 
людей, работавших в это время 
на буровых, имели стаж от 2 до 
4 лет, были плохо подготовлены, 
с уровнем квалификации, не со-
ответствующим выполняемым 
операциям, что и являлось од-
ной из главных причин много-
численных на то время просто-
ев, тормозивших выполнение 
плана. 

Приток на нефтепромысел 
людей, которых можно было бы 
использовать только на вспомо-
гательных работах и вместе с тем 
вести обучение их нефтяному 
делу, сдерживался отсутствием 
в Шугурово жилья для их раз-
мещения и нехваткой некото-
рых фондируемых материалов. 
Понимая ответственность, се-
кретарь обкома Зиннат Муратов 
взял на себя основную тяжесть 
решения многих практических 
вопросов: все, что возможно бы-
ло в Шугурово и расположен-
ных вблизи деревнях потеснить, 
перестроить и освободить для 
жилья, — все решительно при-
спосабливалось под временное 
размещение людей.

К концу года во главе про-
мысла встал Борис Семенов и 
некоторые другие специалисты, 
направленные Наркомнефтью, в 
том числе, один из будущих ру-

ходили на механизированную, 
а буровики и строители вместо 
лаптей переобулись в сапоги и 
валенки, лучше стали питаться. 
Из ресурсов республики выделя-
лись местные строительные ма-
териалы — кирпич, известь, лес 
и др. По нарядам и в порядке по-
мощи из колхозов отправлялись 
гужевой транспорт, бригады ра-
бочих по заготовке дров и сыпу-
чих материалов (песок, камень, 
гравий и так далее). На 26 ноября 
были трудоустроены 87 человек.

В начале 1946 года добыча 
шугуровской нефти еще не была 
включена в производственный 
цикл установленного в государ-
стве порядка. С 1943 года, с раз-
решения центральных органов, 
она реализовывалась в сыром 
виде для нужд самого промысла, 
нефтеразведчиков и по нарядам 
местных органов для предпри-
ятий, колхозов и совхозов. В то 
время из основных транспорт-
ных коммуникаций налажена 
была лишь гужевая перевозка, 
поэтому добыча была замкнута 
на себе, а пробуренные и сдан-
ные для эксплуатации промыс-
лу скважины работали периоди-
чески и большую часть времени 
находились в простое.

В связи с этим, первоочеред-
ная задача состояла в том, чтобы 
дать выход шугуровской нефти 
в народное хозяйство. Для этого 
требовалось выполнить большой 
объем строительно-монтаж-
ных работ по обвязке скважин, 
сборным емкостям, котельным, 
электроподстанциям, а глав-
ное — протянуть неф тепровод 
протяженностью 27 км от Шугу-
рово до железнодорожной стан-
ции Клявлино, построить голов-
ные насосно-компрессорные 
станции, емкости и приемные 
резервуарные парки, эстакады.

Воспоминания:

Гата Мингазов,  
оператор по добыче нефти:
«9 апреля 1944 года я поступил 
на работу в нефтеразведку. Восемь 
15-16-летних мальчиков приступили 
к строительству скважин. Когда по-
года была плохая, учились столяр-
ничать, слесарничать. Ох, как потом 
в жизни все это пригодилось! Строить 
вышки нас учил прораб Дмит рий Фи-
латов, специа лист из Грузии. С перво-
го дня нас, на зависть деревенским 
мальчишкам, переодели в красивую 
форму. Нам, как несовершеннолет-
ним, кроме хлеба, выдаваемого всем 
рабочим, выделяли дополнитель-
ный паек – сахар и сливочное мас-
ло. Мне особо запомнилось добро-
желательное отношение взрослых 
к нам, молодым. Никогда нас не ру-
гали, всему учили по-доброму. Бо-
лее двух лет я проработал в нефте-
разведке. Шестеро из устроившихся 
со мной парней ушли дальше стро-
ить скважины, а я с другом Масгутом 
остался. Мы были кормильцами се-
мьи. В июне 1946 года перешли рабо-
тать на Шугуровский нефтепромысел. 
Теперь на нас оформили трудовые 
книжки, присвоили разряд, начали 
выдавать зарплату».

Зарига Миндеева,  
первый начальник  
ПТО треста «Татарнефть»:
«Поселок Шугурово состоял из ба-
раков, начиналось строительство 
щитовых домиков. Люди жили 
и в землянках. Но главное — царила 
удивительная атмосфера трудолюбия, 
доброжелательности, уважения. Никто 
не роптал, что нет жилья, что выпекает-
ся только черный хлеб, что нет рынка, 
а в единственном магазине продава-
лось только самое необходимое...»

Валерий Федин,  
ветеран НГДУ «Лениногорскнефть»:
«Мой отец трудился в энергоцехе 
Шугуровского укрупненного неф-
тепромысла. Он вспоминал, каким 
тяжелым был период становления 
нефтяного производства. Бурение 
скважин велось на дизельном приво-
де, энергосистема только создавалась. 
Правительство, понимая значимость 
татарской нефти, денег не жалело, 
снабжение было хорошим. Иногда 
даже тянули высоковольтные линии 
из медных проводов. Проблема за-
ключалась в нехватке, а точнее, отсут-
ствии специализированной техни-
ки. Ямы под опоры копали вручную 
и летом, и зимой. Все жили небогато, 
но дружно. Было очень много фрон-
товиков – народ крепкий, закаленный 
в боях. Были такие отчаянные люди, 
которые спускались на тросах в буря-
щуюся скважину для определения зо-
ны ухода жидкости. Я лично не пред-
ставляю себе, как это возможно».

Первое здание Шугуровского нефтепромысла, 1946 год / ФОТО 

ИЗ ФОНДОВ МУЗЕЯ НЕФТИ «ТАТНЕФТИ»

Приказ 
о  создании 
Шугуровского 
укрупненного 
нефтепромыс-
ла, 1945 год 
/ ФОТО ИЗ ФОН-

ДОВ МУЗЕЯ НЕФТИ 

«ТАТНЕФТИ »

Первые 
 работники 
 Шугуровского 
 промысла / 
ФОТО ИЗ  ФОНДОВ 

МУЗЕЯ НЕФТИ 

«ТАТНЕФТИ» 

ководителей объединения «Тат-
нефть»  –  Рафхат Мингареев. Об-
щими усилиями руководители 
сумели мобилизовать техниче-

ские и рабочие силы на решение 
первоочередных задач: в работе 
по сооружению буровых с ло-
шадиной тягловой силы пере-
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Передается ли профессия 
по наследству?
Учащиеся школы №5 ответили на этот вопрос, исследовав нефтяные династии

Анастасия Петрова

В преддверии юбилея «Татнеф-
ти» в СОШ № 5 состоялась кон-
ференция, посвященная исто-
рии нефтяных династий. Ребята 
исследовали тру довые биогра-
фии своих семей, посмотрели, 
чем богаты их ро дословные. Ве-
тераны Компании заслушали 
доклады и отметили лучших.

«Нефтяник – не просто профес-
сия и работа, это – стиль жизни. 
Конкурс станет традиционным, и 
на следующий год даст возмож-
ность детям не только нашего уч-
реждения продемонстрировать 
достижения мам, пап, бабушек и 
дедушек, вдохновиться их опы-
том, выбрать для себя жизненно 
важные ориентиры. Планируем 
подключить к участию династии 
врачей и педагогов», — проком-
ментировала на открытии дирек-
тор школы Галина Новичкова. 

Интересной экспертной ко-
миссии показалась работа Ири-
ны Егоровой, младшей предста-
вительницы Сергеевых. Не одно 
поколение этого рода получило 
профессиональную закалку в «Тат-
нефти». Ее прадедушка Григорий 
Иванович – выходец из Нурлат-
ского управления разведочно-
го бурения. Честно отработал на 
предприятии слесарем по ремон-
ту автомобилей 26 лет и 7 месяцев 
до заслуженного отдыха. Два сы-
на и три дочери продолжили дело 
отца – кто остался в Нурлате, кто 
перебрался в Лениногорск и Аль-
метьевск. Сегодня девочка слуша-

скважине № 3 в Тимяшево. Так-
же в профессии слесаря-ремонт-
ника 6-го разряда на 34 года за-
держался и их дедушка, Мансур 
Сафин. Он осуществлял ремонт 
задвижек насосного оборудова-
ния на трубопроводах Ромаш-
кинского РНУ в Лениногорске. За 
долгий путь в отрасли ему при-
своено звание «Ветеран труда», 
вручены благодарственные пись-
ма и почетные грамоты. Папа 
мальчиков – Марсель Мансуро-
вич, пришел сюда в 2005 году. Се-
годня он является начальником 
ремонтного участка. Мама, За-
рина Нафисовна, в промышлен-
ности не так давно, всего лишь 
год. Она занимает должность 
заведующего склада на этом же 
предприятии – выдает запасные 
части, масла и технические жид-
кости для грузовых автомобилей, 
которые выезжают на ремонтные 
участки неф тепроводов. Видя та-
кой пример, мальчики не сомне-
ваются в том, какую профессию 
выбрать – они планируют про-
должить заложенные традиции.

Ветераны «Татнефти», слушая 
доклады, с ностальгией вспом-
нили и свою молодость, первые 
шаги и будни на промысле.

«Получается, энергия профес-
сии передается по наследству. 
Дорогие родители, вы вырасти-
ли достойную смену. Спасибо, 
что формируете новое поколе-
ние специалистов, готовых к вы-
зовам современности», — поды-
тожил Виктор Юнусов, в прошлом 
начальник Лениногорской базы 
УТНС.

Конференция. Чтобы помнить, знать и развивать
Айсылу Габбасова

В городе прошла третья Зональ-
ная научно-практическая кон-
ференция имени Ш. Бикчурина. 
Воплотить идею в жизнь помог-
ли победители конкурса ини-
циативных проектов молодых 
работников Компании «Тат-
нефть — платформа твоих воз-
можностей» и СПК-2 НГДУ «Ле-
ниногорскнефть».

Количество желающих проявить 
себя в знании татарского, дру-
гих национальных языков, ли-
тературы, истории края, вклада 
просветителей, общественных 
деятелей, работников нефтяной 
отрасли в развитие региона — 
растет год от года, расширяет-
ся и география. К постоянным 
участникам из Альметьевско-

го, Актанышского, Азнакаевско-
го, Бавлинского, Лениногорско-
го, Бугульминского районов в 
этом году присоединились ре-
бята из Кайбицкого, Муслюмов-
ского районов и Казани. Третий 
раз свои доклады презентовали 
ученики Тат-Пишленской шко-
лы из Мордовии. Увеличилось и 
количество секций — с четырех 
до шести. Участники предста-
вили проекты по литературе и 
языкознанию, краеведению, эт-
нографии, истории, а также по-
священные юбилейным датам 
Компании.

Было много работ, связанных 
с историей трудовых династий 
нефтяного края, отдельных на-
селенных пунктов, темой преем-
ственности поколений, дружбы 
народов, посвященные исследо-
ванию национальных обычаев и 

традиций. К примеру, Лейла Ах-
метзянова и Диана Гальперина, 
десятиклассницы школы № 10, 
исследовали историю деревни 
Куакбаш Лениногорского рай-
она, откуда родом их прабабуш-
ка Мамдуда Валиуллина. Анна 
Ахметова и Дарина Зиатдинова, 
девятиклассницы Казанского 
лицея № 159  им. С. Х. Загидулли-
ной, представили работы, сделав 
акцент на истории России и под-
вигах через поколения.

Одаренным детям помогали 
не менее талантливые педаго-
ги, влюбленные в школу и детей. 
Они обсудили актуальные во-
просы развития детских способ-
ностей, воспитания истинных 
жизненных ценностей, отмети-
ли в этом особую роль произве-
дений признанных творческих 
дея телей, а также приняли уча-

В этом го-
ду в рамках 
конферен-
ции работа-
ли 6 секций, 
в том чис-
ле и для пе-
дагогов / 
 ФОТО АНАСТАСИИ  

ПЕТРОВОЙ 

Среди при-
зеров значит-
ся династия 
Сафиных- 
Галимовых 
/ ФОТО СЕРГЕЯ 

ТРУСОВА 

Юная пред-
ставительни-
ца династии 
 Сергеевых – 
Ирина  Егорова 
/ ФОТО СЕРГЕЯ 

ТРУСОВА 

тели родословной вносят вклад 
в развитие отрасли уже более 
125 лет. 

«Многие люди в работу погру-
жаются с головой и считают ее 
смыслом всей жизни. Такое добро-
совестное отношение к делу вызы-

вает интерес младшего поколения 
и побуждает следовать примеру 
тружеников», — отметили  братья 
свою конкурсную мотивацию. 

Их прадедушка, Шайхман-
сур Галимов – один из первоот-
крывателей девонской нефти на 

ет увлекательные рассказы о тру-
довых подвигах родственников 
от своей бабушки Галины Ершо-
вой, ветерана цеха подготовки и 
перекачки нефти, и дедушки Ми-
хаила, ветерана-бурильщика цеха 
капитального ремонта скважин. 
Оба проработали свыше 20 лет в 
НГДУ «Лениногорскнефть». Общий 
трудовой стаж династии в 2025 го-
ду составил 368 лет.

«Наша семья из поколения в 
поколение продолжает писать 
летопись преданности делу и не-
сгибаемой воли, историю, про-
питанную запахом нефти и упор-
ством», — отметила Ирина.

Оценили жюри презентацию 
Азамата и Булата Сафиных. Они 
поделились успехами династии 
Сафиных-Галимовых. Представи-

стие в новой секции: «Чишмә 
чыңы» («Звон родника»), презен-
товав стихотворения собствен-
ного сочинения.

По итогам конференции в 
каждом направлении члены 
комиссии определили победи-
телей, призеров и лауреатов, 
наградили грамотами, сертифи-

катами. Эксперты подчеркнули 
высокий уровень проведения 
форума, актуальность тем. Ребя-
та уехали, вдохновленные новы-
ми идеями и проектами, готовые 
вновь и вновь проявлять себя как 
исследователи и вносить свой 
посильный вклад в настоящее и 
будущее региона.
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Заплыв памяти
Состоялись соревнования в честь 
первого молодежного лидера 
НГДУ «Лениногорскнефть» Лилии 
Камалтдиновой

Соревно-
вательная 
 дистанция 
 составила 
50 метров / 
 ФОТО СЕРГЕЯ 

ТРУСОВА 

Анастасия Петрова

Из года в год турнир объеди-
няет работников «Татнефти», 
студентов Высшей школы 
нефти и Лениногорского неф-
тяного техникума на дорож-
ках бассейна «Юбилейный». 
В этот раз он собрал рекордное 
количество пловцов — более 
130 человек.

Идейного вдохновителя нефтя-
ной молодежи Лениногорска, 
Лилии Камалтдиновой, нет уже 
21 год. Девушки, стоявшей у ис-
токов молодежного движения 
Компании, кандидата в масте-
ра спорта по плаванию, побе-
дительницы первенства СССР 
и России не стало в светлый 
праздник 8 Марта. Традици-
онный заплыв ее имени про-
должает напоминать о боль-
ших делах и служит примером, 
как занятия спортом помогают 
добиваться успехов в работе и 
жизни.

Приветственные слова в 
адрес собравшихся прозвучали 
от члена совета директоров Ком-
пании Рафаиля Нурмухаметова 
и председателя профкома «Тат-
нефти» Рифдара Хамадь ярова.

Каждому в своей возрастной 
группе предстояло проплыть 
50 метров. Казалось бы, дистан-
ция самая простая в этом ви-
де спорта. Но волнение перед 
стартом и сильные соперники 
заставили серьезнее подойти к 
заплыву и продемонстрировать 
всю красоту вольного стиля.

Среди самых молодых участ-
ниц первой доплыла до финиша 
Арина Ситдикова. Будучи перво-
курсницей Высшей школы неф-
ти, девушка активно вливается 
в череду спортивных меропри-
ятий, организованных Татнефть 
Проф союзом.

«Конечно, это не самая боль-
шая эстафета в моей жизни, по-
этому с пятидесятиметровкой 
справилась за секунды. Однако 
теплая температура воды не-

Коротко

В атмосфере 
творчества

Бронза второй год 
подряд

Анастасия Петрова

Женская половина коллективов «Татнефти» 
в Лениногорске провела праздничное утро 
8 Марта за мольбертами. Профком организовал 
мастер-класс по рисованию акрилом, на кото-
ром «только и разговоров, что о море и закате». 

Увесистая скала, где одиноко возвышается цве-
тущая сакура, а вдали мчатся по водной глади ко-
рабли. Сюжет шедевров, написанных руками не-
фтяночек, будто отсылает к книге «Алые паруса». 
Но так кажется лишь на первый взгляд. На самом 
деле, начинающие мастера живописи вложили 
свои смыслы в картину. Кто-то благодаря мастер-
классу помечтал о том, как проведет грядущий от-
пуск, кто-то вспомнил былое, кто-то просто рассла-
бился. Были и те, кто пришел попробовать себя 
в новом ремесле. Романтичная музыка усилила 
впечатления участниц, которые затем охотно де-
лились друг с другом отзывами. 
«Благодарим за расширение границ наших воз-
можностей», «Приятно провести выходной в об-
ществе коллег и ощутить себя в роли художника», 
«С профсоюзом за два часа можно создать ше-
девр, не ожидая этого! Мы творим, учимся и зна-
комимся с новыми людьми. Спасибо за теплые 
и творческие встречи», — писали работницы 
в соцсетях и активно делились фотографиями.

Анастасия Петрова

В начале марта профсоюзным комитетом 
Компании было организовано первенство 
по гиревому спорту. На соревнования в этом 
году заявились рекордные 96 человек. Тради-
ционно, были среди них и представительни-
цы прекрасного пола. 

Румия Саетгараева, оператор ООУ ЦКППН-2, 
представляла коллектив лениногорских нефтя-
ников. Вместе с другими участницами ей пред-
стояло в течение 5 минут тягать гирю весом 
12 килограммов. Результат в сотню и более рыв-
ков — нечастое явление среди девушек, оттого — 
очень значимое. Продемонстрировав силу воли 
и самоотдачу, она заняла 3 место в своей весовой 
категории.

Соревновательный процесс Румии Саетгараевой 
/ ФОТО ПРЕДОСТАВЛЕНО ПРОФКОМОМ ЛТППО

много сбивала с привычного 
ритма. Для меня, как для профес-
сиональной спортсменки, важно 
чувствовать бодрость, чтобы ид-
ти вперед к достижению резуль-
тата», — поделилась она. 

Болельщики с трибун, как и 
конкуренты участников, не да-
вали снижать темп. Студентка 
Лениногорского нефтяного тех-
никума Риана Гайфутдинова, 
завершив заплыв, поднялась на 
верхний этаж понаблюдать, как 
справляются с эстафетой ее дру-
зья. Она уверенно заявила, что 
ребята с легкостью держатся на 
воде и добавила:

«У меня был перерыв в спор-
тивной карьере 6 лет. Благодаря 
этим состязаниям я вернулась к 
тренировкам. Хорошо, когда есть, 
с кем помериться силами». 

Хотя соревнования опреде-
лили лучших, главной здесь бы-
ла не победа, а участие. Увере-
ны, Лилия Абулязовна гордилась 
бы, что оставила после себя хо-
рошую смену, которая сегодня 
продолжает ее начинания, в том 
числе и спортивные.

Победители и призеры:

 ▶ Екатерина Рахимова (СП «Тат-
нефть-Забота»),

 ▶ Кристина Бормотова (СП «Тат-
нефть-Забота»),

 ▶ Константин Капитонов (СП «Тат-
нефть-Забота»),

 ▶ Ольга Дьячкова (СП «Татнефть-
Добыча»),

 ▶ Наталья Пикалева (СП «Татнефть-
Забота»),

 ▶ Ольга Пархоменко (СП «Татнефть-
Забота»),

 ▶ Елена Воронкова (СП «Татнефть-
Забота»),

 ▶ Ильдар Исламов (ЛУТТ),
 ▶ Александр Романов (ЛНТ).

Больше новостей 
о людях Компании 
в наших группах 
в соцсетях

Участники состязаний плыли вольным стилем / ФОТО СЕРГЕЯ ТРУСОВА
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С ЮБИЛЕЕМ!
Поздравляем работников и ветеранов предприятий 
Группы «Татнефть» в Лениногорске с юбилеями.

 ▶ С 50-ЛЕТИЕМ– Альберта Загуфаровича Галимова 
(НГДУ «Лениногорскнефть»), Александра Валерьевича 
Подковкина (НГДУ «Лениногорскнефть»), Наталью Ни-
колаевну Некрасову (СП «Татнефть-Забота»),  Светлану 
Вячеславовну Макарову (СП «Татнефть-Забота»), Зуль-
фата Лябибовича Шайдуллина (СП «Татнефть-Забо-
та»), Марата Флоридовича Имангазиева (УВР), Ильдара 
Ильясовича Нуруллина (ОВЗ УТНС),  Флеру Ивановну 
Закирову (АУП).

 ▶ С 55-ЛЕТИЕМ – Алексея Михайловича Иванова 
(НГДУ «Лениногорскнефть»), Айрата Минхазиевича 
Хайруллина (НГДУ «Лениногорскнефть»), Гюзель Ша-
милевну Хуснуллину (НГДУ «Лениногорскнефть»), 
Альмиру Марказовну Самигуллину (СП «Татнефть-
Забота»), Светлану Николаевну Кузнецову (СП «Тат-
нефть-Забота»), Раушанию Зуфаровну Ильясову (ЦПСН 
СП «Татнефть-Добыча»), Рустама Нафисовича Хаерова 
(НГДУ «Лениногорскнефть»).

 ▶ С 60-ЛЕТИЕМ – Алексея Алексеевича Суркова (АТП), 
Антонину Викторовну Юминову (НГДУ «Лениногор-
скнефть»), Рената Расиховича Галимова (НГДУ «Ле-
ниногорскнефть»), Фанила Зямилевича Шарапова 
(НГДУ «Лениногорскнефть»), Габдрашита Мустафови-
ча Якупова (ЦПРС), Ильгизу Ильгизаровну Зяпбарову 
(НГДУ «Лениногорскнефть»), Мухтара Асгатовича Нур-
мухамедова (НГДУ «Лениногорскнефть»).

 ▶ С 70-ЛЕТИЕМ – Муршиду Хамитовну Ахметову 
(НГДУ «Лениногорскнефть»), Рината Разиевича Гание-
ва (НГДУ «Лениногорскнефть»), Флеру Адиповну Заки-
еву (НГДУ «Лениногорскнефть»), Альфию Фаридовну 
Шамсуллину (НГДУ «Лениногорскнефть»).

 ▶ С 75-ЛЕТИЕМ – Гульсум Ягфаровну Галимову 
(НГДУ «Лениногорскнефть»), Тамару Константиновну 
Микулову (НГДУ «Лениногорскнефть»).

 ▶  С 80-ЛЕТИЕМ –  Людмилу Александровну Куз-
нецову (НГДУ «Лениногорскнефть»), Фанюзу Зари-
фовну Хаернасову (НГДУ «Лениногорскнефть»).

 ▶ С 85-ЛЕТИЕМ – Муслиму Закизяновну Раупову 
(НГДУ «Лениногорскнефть»), Рафаила Макаримовича 
Саиетгалиева (НГДУ «Лениногорскнефть»), Разию Гати-
новну Зарипову (НГДУ «Лениногорскнефть»), Миниса 
Давлиевича Ибраева (НГДУ «Лениногорскнефть»), Лю-
цию Фатыховну Ихсанову (НГДУ «Лениногорск нефть»).

С ДНЕМ РОЖДЕНИЯ!
Совет ветеранов ЦПРС поздравляет именинников 
марта: Роберта Идхамовича Валеева, Фаниля Нурга-
леевича Валитова, Владимира Семеновича Захарова, 
Миннислама Мазитовича Мавлюдова, Рустама Мух-
таровича Салахова, Сергея Михайловича Синицина, 
Нафиса Фатиховича Сунгатова, Розалию Ильгамовну 
Багаутдинову, Талгата Абузаровича Калимуллина, Аль-
берта Аркадьевича Бубекова, Минасхата Минахмето-
вича Гильфанова, Габдрашита Мустафовича Якупова. 

Совет ветеранов ЦКППН-1 поздравляет именинников 
марта: Замзию Низамутдиновну Габдрахманову, Саги-
дуллу Нурулловича Гизатуллина, Рушан Чулпановну 
Гилязову, Фарида Галимзяновича Гиматдинова, Анисю 
Исмагиловну Иксанову, Люцию Фатыховну Ихсанову, 
Игоря Павловича Кабанова, Фариду Минсагитовну Ка-
выеву, Милу Георгиевну Латышеву, Альфию Равилов-
ну Миназову, Замилю Вагаповну Миннугулову, Мин-
негуль Замиловну Мухамадиеву, Идалию Раисовну 
Плютто, Валентину Елисеевну Сметанникову, Николая 
Васильевича Серова, Маргариту Александровну Тимо-
фееву, Альфию Гатуфовну Фахриеву, Аниса Шаймуха-
метовича Фахрутдинова, Райфю Арслановну Шайхут-
динову, Гульчачак Сафиулловну Шакирову.

Поздравляем

Дата в календаре. Здоровье под контролем
ФБУЗ «Центр гигиены 
и эпидемиологии в РТ (Татарстан)» 

24 марта ежегодно в мире 
по инициативе Всемирной орга-
низации здравоохранения про-
водится Всемирный День борьбы 
с туберкулезом. В целях раннего 
выявления заболевания в нашей 
стране проводятся профилакти-
ческие обследования населения. 

Основным методом диагностики 
является флюорография органов 
грудной клетки. 

 ▶ В 2024 году в Лениногорске 
и Лениногорском районе подле-
жало флюорографическому обсле-
дованию население в количестве 
48707 человек, осмотрено – 48122. 
Декретированный контингент – 
10267 человек, осмотрено – 10241. В 
группе риска находятся 11125 чело-
век, из них осмотрены 10917. Не про-
ходили обследование 2 и более го-
да -– 585.

Иммунодиагностика проводит-
ся для раннего выявления зараже-
ния у детей и подростков. Ежегодно, 
начиная с 12-месячного возраста и 
до 18 лет, проводят пробы Манту, 
диаскинтест. В случае отказа или 
при наличии противопоказаний, 
можно пройти альтернативные 
методы обследования – обзорную 

Мудрая мысль

Спорт.  Покорившие сердца дуэты
Ольга Скобелева 

На кортах Теннис Холла состо-
ялся любительский турнир, по-
священный памяти Сергея Кан-
даурова, первого управляющего 
Фонда «Федерация тенниса 
г. Лениногорска» в парном муж-
ском разряде в формате Pro-Am, 
категории Masters. Компания 
«Татнефть» – один из бессмен-
ных партнеров соревнований. 

География турнира с каждым го-
дом расширяется. Помимо пред-
ставителей из Лениногорска, в 
соревнованиях приняли уча-
стие спортсмены из Ульяновска, 
Самары, Казани, Туймазов, Ок-
тябрьского, Нефтекамска и Аль-
метьевска. 

Состав игроков подобрался 
мощный. Многие уже встречались 
до этого, знали сильные и слабые 
стороны друг друга. Но теннис, как 
известно, непредсказуем – этим 
и интересен. Все пары выходили 
на корт с явным желанием побе-
дить: выкладывались на все сто 
процентов и старались не подве-
сти напарника. Матчи от первых 
и до последних минут проходили в 
упорной бескомпромиссной борь-
бе. Это было настоящее сражение, 
державшее в напряжении игроков 
до самого финала. 

 В результате борьбы за при-
зовые места турнир завершился 
таким образом: первое место за-
воевала пара в составе Артура Аге-
ева и На иля Хакимова (г. Казань). 
На второй позиции также спор-

тсмены из Казани – Оскар Давле-
ев и Андрей Богданов. Третье ме-
сто заняли Рустэм Хуснутдинов 
(г. Лениногорск) и Иван Песошин 
(г. Казань).

Завершились соревнования 
вручением кубков и призов.

На  корте – 
Руслан 
Вильданов, 
спортсмен 
из  Казани /  ФОТО 

 ПРЕДОСТАВЛЕНО 

СПОРТИВНЫМ 

УЧРЕЖДЕНИЕМ 

 ԧ Весна не просто время цве-
тения, это время надежд, про-
буждения духа.

Томас Фостер

Наша газета 
в мессенджере 
Телеграм
и соцсети
ВКонтакте

рентгенографию органов грудной 
клетки или T-Spot. 

 ▶ В 2024 году в Лениногорске 
и Лениногорском районе диагно-
стику прошли 98,2% населения.

Иммунизация против туберку-
леза относится к специфическим 
методам профилактики. Вакцину 
БЦЖ-М вводят в первые дни жиз-
ни ребенка непосредственно в ро-
дильном доме, поскольку вероят-
ность раннего контакта с опасной 
инфекцией очень велика, и другого 
надежного способа защитить ре-
бенка от туберкулеза не существу-
ет. Иммунизация предупреждает 
развитие менингитов у детей ран-
него возраста, защищает от тяже-
лых форм туберкулеза и снижает 
риск его развития при заражении 
вирулентной палочкой. Более под-
вержены заражению непривитые, 
дети с ВИЧ-инфекцией, часто бо-
леющие и больные сахарным диа-
бетом. Ревакцинация проводится в 
возрасте 6 лет при наличии отри-
цательной пробы Манту. 

 ▶ В 2024 году в Лениногорске 
и Лениногорском районе охват 
вакцинацией новорожденных сос-
тавил – 96,3%.

К неспецифическим методам 
профилактики туберкулеза относят:

– мероприятия, повышающие 
защитные силы организма: раци-
ональный режим труда и отдыха, 
правильное полноценное пита-
ние, отказ от курения и злоупотре-
бления алкоголем, занятия физ-
культурой;

– ежегодное прохождение флю-
орографического обследования;

 – меры, оздоравливающие жи-
лищную и производственную сре-
ду: снижение скученности, запы-
ленности помещений, соблюдение 
режимов проветривания, вентили-
рования и обеззараживания.

Туберкулезом может заболеть 
каждый, и он излечим. Вовремя 
пройденное обследование по-
зволяет выявить заболевание как 
можно раньше, а значит быстрее и 
успешнее вылечиться! 

ИЗОБРАЖЕНИЕ 

С САЙТА  

RU.FREEPIK.COM/


